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A QUIEN CORRESPONDA 
 

 
 
 
 
Por medio de la presente la Fundación de inclusión social y familiar de la comuna 

20 FUNDISFAMI certifica que:  

 

Que, el señor Mario Vicente Montenegro Rodríguez, identificado con cedula 

de ciudadanía No 13069826 expedida en Pasto, labora para nuestra institución 

desde el 01 de agosto de 2015, como instructor de deporte, actividad física y 

recreación, así como coordinador de proyectos, ajustándose a tiempos, 

presupuestos, estrategias, estimación de costos y comunicación para gestionar 

y negociar proyectos sociales, culturales y deportivos para la población con 

discapacidad, de manera alineada a los objetivos de la organización, 

destacándose como una persona responsable con alto sentido de pertenencia  
 

Extiendo la presente constancia para los fines que al interesado convenga, de lo 

anterior se firma en Santiago de Cali, a los veinte (10) días del mes de abril de 

2025. 

 

 
 
Atentamente,  
 
 
 
 
 
Representante Legal -Directora  
 
 
 

mailto:fundisfami_cali@hotmail.com


 

Cra 5 No 6-207 Barrio Caminos de Aragón 2 
Ipiales -  Nariño -  Colombia 

www.fundacionamericaindia.com 
fundaciónamericaindia@gmail.com 

Cel: 3003604466 

 

 

                                                                               

NIT 901511875-9 

 

 

A QUIEN CORRESPONDA 

 

Por medio de la presente LA FUNDACION ARTISTICA Y CULTURAL AMERICA INDIA, entidad dedicada a la 

promoción y formación en las artes escénicas, certifica que el señor  MARIO VICENTE MONTENEGRO RODRIGUEZ 

identificado con CC N° 13069826 de Pasto, ha desarrollado y participado en procesos de creación, formación y 

gestión en artes escénicas y música en nuestra organización desde el año febrero del 2010 a enero del  2023  

Durante su trayectoria con nosotros, demostró un alto nivel de compromiso, dedicación y talento en las disciplinas 

propias de las artes escénicas, incluyendo  actuación, danza, producción escénica. Su desempeño fue destacado, 

evidenciando habilidades técnicas, creatividad y capacidad de trabajo en equipo, cualidades esenciales para el 

ejercicio profesional en este campo. De igual manera en la aacciones para la generación de conocimiento y 

fortalecimiento de la organización a través de la gestión cultural destacándose como una persona responsable, 

con alto sentido de pertenecía,.  

Además, participó en diferentes versiones del carnaval multicolor de la frontera donde aportó su talento y 

contribuyó al éxito de las iniciativas artísticas llevadas a cabo por nuestra fundación. 

Por todo lo anterior, extendemos esta certificación en reconocimiento a su formación y experiencia como 

profesional en artes escénicas, y recomendamos ampliamente su trabajo para futuros proyectos en el ámbito 

cultural y artístico. 

Quedamos a disposición para cualquier información adicional, la presente constancia para los fines que al 

interesado convenga, de lo anterior se firma en, a los seis (6 ) días del mes de marzo del  2025. 

 

Atentamente, 

 

 

 

JAIRO ALIRIO MONTENEGRO RODRIGUEZ 

Director 

Fundación artística y cultural América India 

 

http://www.fundacionamericaindia.com/
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2024-081 

EL SUSCRITO SUBIDRECTOR DEL CENTRO DE GESTIÓN TECNOLÓGICA DE 

SERVICIOS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a) MARIO VICENTE MONTENEGRO RODRIGUEZ, identificado(a) con cédula de 

ciudadanía No. 13.069.826 de Pasto, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, 

el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 

(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 

2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 

continuación: 

1. Número y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.5891241 del 05 de febrero de 2024 
 

Objeto   : Prestación de servicios profesionales de carácter temporal 
de un instructor para desarrollar acciones de formación integral en los diferentes programas de 
formación titulada y complementaria, presencial y/o virtual de las redes de conocimiento del 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios para la vigencia 2024 

 
 Plazo de ejecución  : 10,5 meses 
 
 Fecha de Inicio de Ejecución : 06/02/2024 
 
 Fecha de Terminación de Contrato: 14/12/2024 
 
 Valor    : CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y 

NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($46.739.371) 
  
 Forma de Pago   : a) Diez (10) cuotas mensuales iguales de febrero a 

noviembre por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS 
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) b) y una (1) última cuota correspondiente al mes 
de diciembre por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS 
M/CTE ($2.083.921) 

 
 
 Obligaciones Específicas del Contrato:  
 

• Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos 
institucionales, para el área temática del objeto contractual. 
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• Participar bajo Previa autorización, en jornadas de diseño y desarrollo curricular de 
programas de Formación Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los 
lineamientos institucionales requeridos para el área temática objeto del contrato. 
 

• Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los 
procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina. 

 

• Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo curricular 
y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato, aplicando 
según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación de 
acuerdo con los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad. Desde su 
planeación hasta la emisión de juicios de evaluación. 

 

• Participar bajo previa autorización en proyectos de investigación o innovación técnica y/o 
pedagógica alineados con las políticas de SENNOVA. 

 

• Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formación 
tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos 
definidos en el diseño curricular, cuando ejecute formación complementaria. 

 

• Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la 
entidad tiene definido para la Gestión de la Formación Profesional Integral mediante las 
siguientes actividades tales como: asociar a las rutas de aprendizaje a los aprendices nuevos, 
reintegrados o trasladados, comunicar al Coordinador Académico oportunamente 
anomalías, inasistencias, novedades de aprendices, concertaciones y resultados de planes 
de mejoramiento y hallazgos en el registro de la información; de acuerdo con lo establecido 
en el reglamento al aprendiz y manual de convivencia. Registrar en el aplicativo definido por 
el centro de formación, las asistencias a las sesiones de formación según la programación 
para cada ficha, emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de 
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el 
desarrollo de su formación, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad tiene definido, entre otras. 
 

• Participar en diferentes actividades asociadas a la ejecución de la formación Profesional 
Integral, tales como registro calificado, acompañamiento a los aprendices en las actividades 
propuestas por el área de bienestar al aprendiz, portafolio de servicios, feria vocacional y 
autoevaluación, entre otras. 

 

• Cumplir con los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa. 

 

• Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados de 
acuerdo con el procedimiento y lineamientos establecidos por la Entidad. 



   

Regional Valle/Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 
Calle 52 #2bis-15, Cali. - PBX 57 602 4315800 

 

G
TH

-F
-1

3
1

 V
O

 4
 

V
0

3
  

 

• Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del 
objeto del contrato; y una vez finalizado el contrato quedar a paz y salvo con el Almacén. 
 

• Gestionar y entregar a la coordinación y al supervisor(a), a más tardar dentro de los 
primeros cinco (5) días hábiles del mes siguiente; el reporte mensual de las horas 
ejecutadas, de acuerdo con los tiempos de programación y lo definido en el manual de 
contratación. 

 

• Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 

información con los que cuenta el SENA, mediante los cuales reporta toda su información, a los 

quince (15) días del mes de agosto de 2024. 

 

 

 

Edgar Orlando Herrera Prieto 
Subdirector 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 
Regional Valle 
 
 

Proyectó: Karina Muñoz Guzmán 
Cargo: Secretaria Grado 3 CGTS 
 



Certificación No. 214 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL 

 

CERTIFICA 

 

El señor MARIO VICENTE MONTENEGRO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

13.069.826, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA el siguiente contrato de prestación 

de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública) modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias: 

 

No del contrato:  CO1.PCCNTR.5425910 del 02 de octubre del 2023 
No del proceso:  PSP-VLL-CEAI-0112-2023 
Red Conocimiento: INTEGRALIDAD Y FORMACIÓN 
Área Temática: INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA 

NATURALEZA, CON LA TRASCENDENCIA 
 
 
Objeto: Prestación de servicios de carácter temporal para apoyar la 

orientación, seguimiento y acompañamientos a las actividades propias 

del programa de formación regular, complementaria y virtual, así como 

las demás actividades encomendadas y complementarias que se 

deriven del objeto del contrato. 

Obligaciones:  Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con 

los lineamientos institucionales, para el área temática del objeto 

contractual. 

 

Participar bajo previa autorización, en jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de formación profesional integral, conforme a 

las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales 

requeridos para el área temática objeto del contrato. 

 

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas 

asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas 

tecnológicas que la entidad defina. 

 

Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, 

desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del área 

temática objeto del contrato, aplicando según la modalidad, 
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estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación de 

acuerdo con los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la 

entidad. desde su planeación hasta la emisión de juicios de evaluación. 

 

Participar bajo previa autorización en proyectos de investigación o 

innovación técnica y/o pedagógica alineado con las políticas de 

sennova. 

 

Entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices al 

programa de formación tales como: ficha de matrícula; fotocopia del 

documento de identidad, y/o requisitos definidos en el diseño 

curricular, cuando ejecute formación complementaria. 

 

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de 

información que la entidad tiene definido para la gestión de la 

formación profesional integral mediante las siguientes actividades 

tales como: asociar a las rutas de aprendizaje a los aprendices nuevos, 

reintegrados o trasladados, comunicar al coordinador académico 

oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices, 

concertaciones y resultados de planes de mejoramiento y hallazgos en 

el registro de la información; de acuerdo con lo establecido en el 

reglamento al aprendiz y manual de convivencia, registrar en el 

aplicativo definido por el centro de formación, las asistencias a las 

sesiones de formación según la programación para cada ficha, emitir 

juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de 

aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los 

aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los 

procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 

tiene definido, entre otras. 

 

Participar en diferentes actividades asociadas a la ejecución de la 

formación profesional integral, tales como registro calificado, 

acompañamiento a los aprendices en las actividades propuestas por el 

área de bienestar al aprendiz, portafolio de servicios, feria vocacional y 

autoevaluación, entre otras. 

 

Cumplir con los lineamientos del sistema integrado de gestión y el 

sistema de seguridad de salud en el trabajo y asistir a las convocatorias 

que el centro programa. 

 



Certificación No. 214 

   

Centro de Electricidad y Automatización Industrial CEAI 
Dirección Calle 52 #2 bis 15, Ciudad Cali. - PBX 57 601 5461500 

 

G
D

-F
-0

1
1

 V
.0

9
 

 

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le 

sean asignados de acuerdo con el procedimiento y lineamientos 

establecidos por la entidad. 

 

Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el 

cumplimiento del objeto del contrato; y una vez finalizado el contrato 

quedar a paz y salvo con el almacén. 

 

Gestionar y entregar a la coordinación y al supervisor(a), a más tardar 

dentro de los primeros cinco (5) días hábiles del mes siguiente; el 

reporte mensual de las horas ejecutadas, de acuerdo con los tiempos 

de programación y lo definido en el manual de contratación. 

 

Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 

contractual. 

Fecha inicio 05 de octubre del 2023. 

Termino ejecución: El termino inicial pactado fue de Dos (2) meses y Diez (10) días sin 

exceder el 15 de diciembre del 2023. 

Valor:  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de Nueve 

Millones Seis­cientos Noventa Y Cinco Mil Ochocientos Treinta Y Uno 

Pesos Mda/Corriente ($9.695.831). 

 
No del contrato:  CO1.PCCNTR.5360623 del 12 de septiembre del 2023 
No del proceso:  PSP-VLL-CEAI-0104-2023 
Red Conocimiento: INTEGRALIDAD Y FORMACIÓN 
Área Temática: INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA 

NATURALEZA, CON LA TRASCENDENCIA 
 
Objeto: Prestación de servicios de carácter temporal para apoyar la 

orientación, seguimiento y acompañamientos a las actividades propias 

del programa de formación regular, complementaria y virtual, así como 

las demás actividades encomendadas y complementarias que se 

deriven del objeto del contrato. 

Obligaciones:  Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con 

los lineamientos institucionales, para el área temática del objeto 

contractual. 

 

Participar bajo previa autorización, en jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de formación profesional integral, conforme a 
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las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales 

requeridos para el área temática objeto del contrato. 

 

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas 

asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas 

tecnológicas que la entidad defina. 

 

Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, 

desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del área 

temática objeto del contrato, aplicando según la modalidad, 

estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación de 

acuerdo con los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la 

entidad. desde su planeación hasta la emisión de juicios de evaluación. 

 

Participar bajo previa autorización en proyectos de investigación o 

innovación técnica y/o pedagógica alineado con las políticas de 

sennova. 

 

Entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices al 

programa de formación tales como: ficha de matrícula; fotocopia del 

documento de identidad, y/o requisitos definidos en el diseño 

curricular, cuando ejecute formación complementaria. 

 

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de 

información que la entidad tiene definido para la gestión de la 

formación profesional integral mediante las siguientes actividades 

tales como: asociar a las rutas de aprendizaje a los aprendices nuevos, 

reintegrados o trasladados, comunicar al coordinador académico 

oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices, 

concertaciones y resultados de planes de mejoramiento y hallazgos en 

el registro de la información; de acuerdo con lo establecido en el 

reglamento al aprendiz y manual de convivencia, registrar en el 

aplicativo definido por el centro de formación, las asistencias a las 

sesiones de formación según la programación para cada ficha, emitir 

juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de 

aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los 

aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los 

procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 

tiene definido, entre otras. 
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Participar en diferentes actividades asociadas a la ejecución de la 

formación profesional integral, tales como registro calificado, 

acompañamiento a los aprendices en las actividades propuestas por el 

área de bienestar al aprendiz, portafolio de servicios, feria vocacional y 

autoevaluación, entre otras. 

 

Cumplir con los lineamientos del sistema integrado de gestión y el 

sistema de seguridad de salud en el trabajo y asistir a las convocatorias 

que el centro programa. 

 

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le 

sean asignados de acuerdo con el procedimiento y lineamientos 

establecidos por la entidad. 

 

Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el 

cumplimiento del objeto del contrato; y una vez finalizado el contrato 

quedar a paz y salvo con el almacén. 

 

Gestionar y entregar a la coordinación y al supervisor(a), a más tardar 

dentro de los primeros cinco (5) días hábiles del mes siguiente; el 

reporte mensual de las horas ejecutadas, de acuerdo con los tiempos 

de programación y lo definido en el manual de contratación. 

 

Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 

contractual. 

Fecha inicio 12 de septiembre del 2023. 

Termino ejecución: El termino inicial pactado fue de Once (11) días sin exceder el 23 de 

septiembre del 2023. 

Valor:  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de Un 

Millón Seis­cientos Treinta Y Ocho Mil Setecientos Treinta Y Dos pesos 

Mda/Corriente ($1.638.732). 
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No del contrato:  CO1.PCCNTR.4493250 del 27 de enero del 2023 
No del proceso:  PSP-VLL-CEAI-0054-2023 
Red Conocimiento: INTEGRALIDAD Y FORMACIÓN 
Área Temática: INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA 

NATURALEZA, CON LA TRASCENDENCIA 
 
 
Objeto: Prestación de servicios de carácter temporal para apoyar la 

orientación, seguimiento y acompañamientos a las actividades propias 

del programa de formación regular, complementaria y virtual, así como 

las demás actividades encomendadas y complementarias que se 

deriven del objeto del contrato. 

Obligaciones:  Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con 

los lineamientos institucionales, para el área temática del objeto 

contractual. 

 

Participar bajo previa autorización, en jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de formación profesional integral, conforme a 

las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales 

requeridos para el área temática objeto del contrato. 

 

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas 

asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas 

tecnológicas que la entidad defina. 

 

Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, 

desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del área 

temática objeto del contrato, aplicando según la modalidad, 

estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación de 

acuerdo con los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la 

entidad. desde su planeación hasta la emisión de juicios de evaluación. 

 

Participar bajo previa autorización en proyectos de investigación o 

innovación técnica y/o pedagógica alineado con las políticas de 

sennova. 

 

Entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices al 

programa de formación tales como: ficha de matrícula; fotocopia del 

documento de identidad, y/o requisitos definidos en el diseño 

curricular, cuando ejecute formación complementaria. 
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Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de 

información que la entidad tiene definido para la gestión de la 

formación profesional integral mediante las siguientes actividades 

tales como: asociar a las rutas de aprendizaje a los aprendices nuevos, 

reintegrados o trasladados, comunicar al coordinador académico 

oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices, 

concertaciones y resultados de planes de mejoramiento y hallazgos en 

el registro de la información; de acuerdo con lo establecido en el 

reglamento al aprendiz y manual de convivencia, registrar en el 

aplicativo definido por el centro de formación, las asistencias a las 

sesiones de formación según la programación para cada ficha, emitir 

juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de 

aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los 

aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los 

procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 

tiene definido, entre otras. 

 

Participar en diferentes actividades asociadas a la ejecución de la 

formación profesional integral, tales como registro calificado, 

acompañamiento a los aprendices en las actividades propuestas por el 

área de bienestar al aprendiz, portafolio de servicios, feria vocacional y 

autoevaluación, entre otras. 

 

Cumplir con los lineamientos del sistema integrado de gestión y el 

sistema de seguridad de salud en el trabajo y asistir a las convocatorias 

que el centro programa. 

 

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le 

sean asignados de acuerdo con el procedimiento y lineamientos 

establecidos por la entidad. 

 

Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el 

cumplimiento del objeto del contrato; y una vez finalizado el contrato 

quedar a paz y salvo con el almacén. 

 

Gestionar y entregar a la coordinación y al supervisor(a), a más tardar 

dentro de los primeros cinco (5) días hábiles del mes siguiente; el 

reporte mensual de las horas ejecutadas, de acuerdo con los tiempos 

de programación y lo definido en el manual de contratación. 
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Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 

contractual. 

Fecha inicio 08 de febrero del 2023. 

Termino ejecución: El termino inicial pactado fue de Siete (7) meses y    Tres (3) días sin 

exceder el 11 de septiembre del 2023. 

Valor:  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de 

Veintinueve Millones Doscientos Veinticuatro Mil Cincuenta Y Cuatro 

pesos Mda/Corriente ($29.224.054). 

 
No del contrato:  CO1.PCCNTR.3295456 del 20 de enero del 2022 
No del proceso:  PSP-VLL-CEAI-0009-2022 
Red Conocimiento: INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN 
Área Temática: INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA 

NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA 
 
Objeto: Prestación de servicios de carácter temporal para apoyar la 

orientación, seguimiento y acompañamientos a las actividades propias 

del programa de formación de articulación con la media técnica, así 

como las demás actividades encomendadas y complementarias que se 

deriven del objeto del contrato. 

Obligaciones:  Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con 

los lineamientos institucionales, para el área temática del objeto 

contractual. 

 

Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de 

diseño y desarrollo curricular de programas de formación profesional 

integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos 

institucionales requeridos para el área temática objeto del contrato. 

 

Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, 

desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del área 

temática objeto del contrato, aplicando según la modalidad, 

estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación de 

acuerdo con los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la 

entidad. desde su planeación hasta la emisión de juicios de evaluación. 

 

Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de 

investigación técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de 

formación del área temática objeto del contrato. 
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Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados 

de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los 

aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los 

procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 

defina. 

 

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de 

información que la entidad defina para la gestión de la formación 

profesional integral mediante las siguientes actividades: a). verificando 

que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados 

queden en ese estado. b). registrando juicios evaluativos del 

reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas 

de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o 

trasladados. c). comunicando al coordinador académico 

oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y 

hallazgos en el registro de la información, así como concertaciones y 

resultados de planes de mejoramiento y hallazgos en el registro de la 

información; de acuerdo con lo establecido en el reglamento al 

aprendiz y manual de convivencia. 

 

Participar cuando el centro lo requiera en las diferentes actividades 

con ocasión al desarrollo de la formación profesional integral, entre 

ellas acompañar a los aprendices en las actividades propuestas como 

apoyo a la formación. 

 

Acatar los lineamientos del sistema integrado de gestión y el sistema 

de seguridad de salud en el trabajo y asistir a las convocatorias que el 

centro programa. 

 

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que 

le sean asignados, cuando el centro de formación lo requiera. 

 

Gestionar y entregar a la coordinación el reporte mensual de las horas 

ejecutadas, de acuerdo con los tiempos de programación y lo definido 

en el manual de contratación. 

 

Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 

contractual. 

Fecha inicio 01 de febrero del 2022 
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Termino ejecución: El termino inicial pactado fue de Diez (10) meses y Catorce (14) días sin 

exceder el 15 de diciembre del 2022. 

Valor:  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de 

Cuarenta Y Un Millones Nove­cientos Setenta Y Tres Mil Setecientos 

Cincuenta pesos Mda/Corriente ($41.973.750). 

 
Que, de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto fue ejecutado y las 

partes cumplieron con sus obligaciones contractuales. 

Se expide en la ciudad de Santiago de Cali el jueves a los 23 días del mes de noviembre de 2023 a solicitud 

del interesado. 

 

 

 

                                                                         JAIME DIEGO ARIAS FIGUEROA 

                                                                       subdirector (E) Del Centro de Electricidad y  

                                                                       Automatización industrial. 

Elaboro: 
Diego Fernando Escobar Cardona. 
Auxiliar G01. 
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El suscrito Jefe de Oficina de la Unidad de Apoyo a la Gestión, de la Secretaría de Cultura, 
con base en la información que reposa en el archivo de gestión de contratación, hace 
constar que el señor MARIO VICENTE MONTENEGRO RODRIGUEZ, identificado con 
cédula de ciudadanía No. 13.069.826, suscribió los siguientes contratos: 
 

Año  2021. 

Tipo  Prestación de servicios  

No.  4148.010.26.1.248-2021 

Fecha de suscripción  Febrero 15 del 2021 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión para 
realizar actividades afines a su perfil en los 
programas, planes y proyectos que adelanta la 
Secretaría de Cultura, con el fin de cumplir con 
sus cometidos misionales, de conformidad con el 
proyecto denominado FORMACION DE LOS 
SERVICIOS BIBLIOTECARIOS EN 
BIBLIOTECAS PUBLICAS Y ESPACIOS 
ADSCRITOS A LA RED EN SANTIAGO DE CALI, 
FICHA BP-26002890, VIGENCIA 2021. 

Plazo  (desde – hasta) Febrero 18 de 2021 a Julio 30 de 2021 

Valor  $18.924.000 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

$18.924.000 

Estado  del contrato Finalizado  

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

100% 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la formulación, seguimiento y ejecución virtual y/o presencial del 
plan trabajo del centro cultural o biblioteca temática en correspondencia con la 
comunidad y articulado al plan de trabajo de la red de bibliotecas y al plan de desarrollo 
distrital garantizando el desarrollo del proyecto de inversión objeto del contrato.  
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2. Brindar apoyo en la planeación, orientación y oferta virtual y/o presencial de los 
programas de lectura, escritura y oralidad en centros culturales y bibliotecas temáticas 
del proyecto de inversión objeto del contrato.  
3. Brindar apoyo, orientación y acompañamiento virtual y/o 
presencial al equipo humano a cargo, asegurando la prestación de los servicios 
bibliotecarios, la programación cultural y el cumplimiento de las metas propuestas como 
líder de equipo.  
4. Brindar apoyo en la prestación y divulgación de los servicios 
bibliotecarios y culturales de forma virtual y/o presencial de acuerdo con la 
programación definida en centros culturales y bibliotecas temáticas según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
5. Brindar apoyo virtual y/o presencial para el establecimiento y seguimiento de 
alianzas estratégicas con organizaciones públicas o privadas que fortalezcan la 
prestación de los servicios bibliotecarios y la programación cultural de centros 
culturales y bibliotecas temáticas según proyecto de inversión objeto 
del contrato.  
6. Brindar apoyo virtual y/o presencial para la implementación y seguimiento de 
acciones de mejora a los servicios bibliotecarios y las estrategias de lectura, escritura y 
oralidad en conjunto con el equipo humano a cargo según proyecto de inversión objeto 
del contrato.  
7. Brindar apoyo al seguimiento, orientación y reporte de anomalías del registro de 
servicios y usuarios en el sistema de información nacional Llave del Saber para el 
centro cultural o biblioteca temática ya sea de forma virtual y/o presencial.  
8. Brindar apoyo en las reuniones, eventos culturales, de extensión bibliotecaria y 
demás eventos virtuales y/o presenciales convocados por la red de bibliotecas públicas 
de Cali según proyecto de inversión objeto del contrato. apoyo virtual y/o presencial en 
la organización y actualización del archivo de centros 
culturales y bibliotecas temáticas siguiendo las indicaciones del área de gestión 
documental de la Secretaría de Cultura.  
10. Brindar apoyo en la actualización, control y cuidado de los inventarios, colecciones 
y equipamiento que hacen parte del centro cultural o biblioteca temática.  
11. Brindar apoyo virtual y/o presencial en el diseño y consolidación de la estrategia de 
difusión de servicios bibliotecarios, programación, cultural, contenidos digitales e 
información para el fortalecimiento de los centros culturales y bibliotecas temáticas.  
12. Brindar apoyo en el seguimiento y divulgación virtual y/o presencial de las 
estrategias establecidas que fortalezcan los procesos de desarrollo de colecciones y 
préstamo externo en centros culturales y bibliotecas temáticas.  
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13. Brindar apoyo virtual y/o presencial en la divulgación de información y 
programación cultural de la Secretaría de Cultura y la red de bibliotecas públicas a 
través de los diversos canales dispuestos.  
14. Presentar los informes consolidados (mensuales y de resultados), las planeaciones 
y formatos de registro del equipo a cargo del centro cultural o biblioteca temática 
realizando seguimiento y evaluación de los mismos ya sea de forma virtual y/o 
presencial.  
15. Brindar apoyo en las reuniones, eventos culturales, extensión bibliotecaria y demás 
eventos convocados por la red de bibliotecas públicas de Cali ya sea de forma virtual 
y/o presencial según proyecto de inversión objeto del contrato.  
16. Enviar el informe mensual de supervisión, documento equivalente y el informe de 
actividades, acatando las directrices por parte de la Secretaría de Cultura para el envío 
de los documentos de pago de forma virtual, mientras se mantenga la emergencia 
sanitaria decretada por el Gobierno Nacional. 
17.Las demás que se le asignen o deriven de su perfil, en cumplimiento del objeto 
contractual. 

 
 
Información Adicional: Seis (6) cuotas por $3.154.000 
 
 

Año  2021 

Tipo  Prestación de servicios  

No.  4148.010.26.1.768-2021 

Fecha de suscripción  Agosto 09 del 2021 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión para 
realizar actividades afines a su perfil en los 
programas, planes y proyectos que adelanta la 
Secretaría de Cultura, con el fin de cumplir con 
sus cometidos misionales de conformidad con el 
proyecto denominado: "FORMACIÓN DE LOS 
SERVICIOS BIBLIOTECARIOS EN 
BIBLIOTECAS PÚBLICAS Y ESPACIOS 
ADSCRITOS A LA RED EN SANTIAGO DE 
CALI", BP-26002890 vigencia 2021. 
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Plazo  (desde – hasta) Agosto 11 de 2021 a Diciembre 31 de 2021. 

Valor  $15.770.000 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

$15.770.000 

Estado  del contrato Finalizado  

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

100% 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la formulación, seguimiento y ejecución virtual y/o presencial del 
plan trabajo del centro cultural o biblioteca temática en correspondencia con la 
comunidad y articulado al plan de trabajo de la red de bibliotecas y al plan de desarrollo 
distrital garantizando el desarrollo del proyecto de inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la planeación, orientación y oferta virtual y/o presencial de los 
programas de lectura, escritura y oralidad en centros culturales y bibliotecas temáticas 
del proyecto de inversión objeto del contrato.  
3. Brindar apoyo, orientación y acompañamiento virtual y/o 
presencial al equipo humano a cargo, asegurando la prestación de los servicios 
bibliotecarios, la programación cultural y el cumplimiento de las metas propuestas como 
líder de equipo.  
4. Brindar apoyo en la prestación y divulgación de los servicios 
bibliotecarios y culturales de forma virtual y/o presencial de acuerdo con la 
programación definida en centros culturales y bibliotecas temáticas según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
5. Brindar apoyo virtual y/o presencial para el establecimiento y seguimiento de 
alianzas estratégicas con organizaciones públicas o privadas que fortalezcan la 
prestación de los servicios bibliotecarios y la programación cultural de centros 
culturales y bibliotecas temáticas según proyecto de inversión objeto 
del contrato.  
6. Brindar apoyo virtual y/o presencial para la implementación y seguimiento de 
acciones de mejora a los servicios bibliotecarios y las estrategias de lectura, escritura y 
oralidad en conjunto con el equipo humano a cargo según proyecto de inversión objeto 
del contrato.  
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7. Brindar apoyo al seguimiento, orientación y reporte de anomalías del registro de 
servicios y usuarios en el sistema de información nacional Llave del Saber para el 
centro cultural o biblioteca temática ya sea de forma virtual y/o presencial.  
8. Brindar apoyo en las reuniones, eventos culturales, de extensión bibliotecaria y 
demás eventos virtuales y/o presenciales convocados por la red de bibliotecas públicas 
de Cali según proyecto de inversión objeto del contrato. apoyo virtual y/o presencial en 
la organización y actualización del archivo de centros 
culturales y bibliotecas temáticas siguiendo las indicaciones del área de gestión 
documental de la Secretaría de Cultura.  
10. Brindar apoyo en la actualización, control y cuidado de los inventarios, colecciones 
y equipamiento que hacen parte del centro cultural o biblioteca temática.  
11. Brindar apoyo virtual y/o presencial en el diseño y consolidación de la estrategia de 
difusión de servicios bibliotecarios, programación, cultural, contenidos digitales e 
información para el fortalecimiento de los centros culturales y bibliotecas temáticas.  
12. Brindar apoyo en el seguimiento y divulgación virtual y/o presencial de las 
estrategias establecidas que fortalezcan los procesos de desarrollo de colecciones y 
préstamo externo en centros culturales y bibliotecas temáticas.  
13. Brindar apoyo virtual y/o presencial en la divulgación de información y 
programación cultural de la Secretaría de Cultura y la red de bibliotecas públicas a 
través de los diversos canales dispuestos.  
14. Presentar los informes consolidados (mensuales y de resultados), las planeaciones 
y formatos de registro del equipo a cargo del centro cultural o biblioteca temática 
realizando seguimiento y evaluación de los mismos ya sea de forma virtual y/o 
presencial.  
15. Brindar apoyo en las reuniones, eventos culturales, extensión bibliotecaria y demás 
eventos convocados por la red de bibliotecas públicas de Cali ya sea de forma virtual 
y/o presencial según proyecto de inversión objeto del contrato.  
16. Enviar el informe mensual de supervisión, documento equivalente y el informe de 
actividades, acatando las directrices por parte de la Secretaría de Cultura para el envío 
de los documentos de pago de forma virtual, mientras se mantenga la emergencia 
sanitaria decretada por el Gobierno Nacional. 
17.Las demás que se le asignen o deriven de su perfil, en cumplimiento del objeto 
contractual. 

 
 
Información Adicional: Cinco (5) cuotas por $3.154.000 
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Esta certificación no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo No. 321 del 30 de 
diciembre de 2011, modificado por el Acuerdo 434 de diciembre 21 de 2017) Ordenanza 
301 del 30 de diciembre de 2009, (artículo 209) Vigencia 2020 
 
Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los 18 días del mes de febrero del 2022. 
 
 
 
 
 
 

               ROBERT ANDREY MADRIGAL ARCE 
                Jefe de Oficina - Unidad de Apoyo a la Gestión 

                 Secretaría de Cultura 
 

Proyecto y Elaboró: Gabriela Velasco Morales-Contratista  

Revisó: Angélica Medina Valencia- Contratista   
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El suscrito Jefe de Oficina de la Unidad de Apoyo a la Gestión, de la Secretaría de Cultura, 
con base en la información que reposa en el archivo de gestión de contratación, hace 
constar que MARIO VICENTE MONTENEGRO RODRIGUEZ, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 13.069.826, suscribió los siguientes contratos: 
 

Año  2016 

Tipo  Prestar los Servicios   

No.  4148.0.26.708-2016 

Fecha de suscripción  Julio 23 del 2016 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar sus Servicios de Apoyo a la Gestión para 
implementar estrategias de fomento a la lectura, 
escritura y lenguajes expresivos en los espacios 
no convencionales articulados al subproceso 
"GESTIÓN DE ACCESO A LA INFORMACIÓN, 
AL CONOCIMIENTO Y A LOS HÁBITOS DE 
LECTURA Y ESCRITURA" de la Red de 
Bibliotecas de Santiago de Cali, en el marco del 
proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE 
LOS HÁBITOS DE LECTURA Y ESCRITURA EN 
LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO. DE 
SANTIAGO DE CALI" ficha BP. No. 06-046177; 
vigencia 2016. 

Plazo  (desde – hasta) Agosto 12 de 2016 a Diciembre 31 de 2016 

Valor  $12.240.000 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

$12.240.000 

Estado  del contrato Finalizado 

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

N/A 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Diseñar estrategias de fomento a la lectura, escritura y lenguajes expresivos en 
espacios no convencionales articulados al Subproceso "GESTIÓN DE ACCESO A LA 
INFORMACIÓN. AL CONOCIMIENTO Y A LOS HÁBITOS DE LECTURA Y 
ESCRITURA" de la Red de Bibliotecas Públicas de Cali, adscrita a la Secretaria de 
Cultura y Turismo, dando cumplimiento al Plan de Desarrollo 2016-2019. a. Elaborar 
conjuntamente con el equipo el plan de trabajo a desarrollar en el año y realizar 
seguimiento permanente del mismo. b. Estructurar conjuntamente con el equipo las 
estrategias para las poblaciones de impacto en los espacios no convencionales 
articulados al Subproceso "GESTIÓN DE ACCESO A LA INFORMACIÓN, AL 
CONOCIMIENTO Y A LOS HÁBITOS DE LECTURA Y ESCRITURA" de la red de 
bibliotecas Públicas de Cali y realizar la evaluación y seguimiento permanente de las 
mismas. c. Fortalecer los hábitos de lectura dedicados a la primera infancia en espacios 
no convencionales. d. Realizar reuniones periódicas con el equipo de trabajo para 
planear, hacer seguimiento, evolución y establecer acciones de mejora que garanticen 
la prestación de los servicios bibliotecarios.  
2. Desarrollar acciones para la difusión de los espacios y servicios bibliotecarios que 
ofrece la Red de Bibliotecas Públicas, asegurando la ejecución de las actividades 
consignadas en el plan de acción. a. Articular acciones con el macro proceso de 
"GESTIÓN DE ACCESO A LA INFORMACIÓN, AL CONOCIMIENTO Y A LOS HÁBITOS 
DE LECTURA Y ESCRITURA" (Secretaria de Cultura y Turismo), en espacios no 
convencionales de la ciudad. b. Garantizar la promoción y divulgación de los servicios 
bibliotecarios de la Red de Bibliotecas Públicas Comunitarias de Cali. c. Gestionar 
acuerdos con entidades públicas o privadas para el fortalecimiento de las intervenciones 
en diferentes espacios no convencionales. d. Realizar mínimo cuatro actividades 
semanales de animación y promoción de lectura, escritura y lenguajes expresivos en 
espacios no convencionales de la ciudad. e. Participar en los eventos culturales y de 
extensión cultural que se realizan a nivel de ciudad, nodo o biblioteca a los cuales sea 
convocado. f. Realizar permanentemente el registro de servicios y usuarios en el sistema 
de información "Llave del Saber". g. Realizar las actividades de promoción de lectura, 
escritura y lenguajes expresivos contemplados en el plan de trabajo y cronograma 
establecido. h. Realizar la actualización de inventarios de colecciones y equipamiento 
bibliotecario a cargo.  Verificar el cumplimiento del Plan de Trabajo. 3.a. Apoyar la 
evaluación de las PQRS. b. Realizar en conjunto con el equipo, el seguimiento a las 
actividades consignadas. c. Presentar los informes consolidados (Mensuales y de 
resultados) realizando evaluación y seguimiento de los mismos. d. Garantizar el óptimo 
funcionamiento de las estrategias de lectura, escritura y lenguajes expresivos con las 
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tecnologías de información y comunicación implementadas. e. Garantizar el 
cumplimiento de los planes de mejora a las estrategias formuladas para el fomento de la 
lectura y escritura. f. Garantizar la actualización de inventarios, colecciones y 
equipamiento. g. Garantizar el registro de los usuarios y servicios en el sistema de 
información "Llave del Sabed'. Productos: Producto 1: Un plan de trabajo. Producto 2: 
Un informe mensual descriptivo y estadístico; con acciones de mejoramiento. Producto 
3: Un informe técnico mensual relacionado las responsabilidades contractuales de 
actividades. Producto 4: Un documento escrito que dé cuenta de las estragáis 
implementadas. Producto 5: Inventario Actualizado de las colecciones y equipamiento. 
Producto 6: Un informe final de resultados 

 
Información Adicional: Seis (06) cuotas por $ 2.040.000 
 

Año  2017 

Tipo  Prestar los Servicios  Técnicos 

No.  4148.010.26.378-2017 

Fecha de suscripción  Abril 06 del 2017 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión, para 
realizar actividades afines a su perfil, en los 
programas planes y proyectos que adelanta esta 
Secretaria, con el fin de cumplir con sus 
cometidos misionales, en especial en la ejecución 
del proyecto denominado FORTALECIMIENTO 
DE LOS HABITOS DE LECTURA Y ESCRITURA 
EN LOS JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS 
MAYORES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE 
CALI, de conformidad con la ficha EBI No. 06-
046253   P: 1.1 vigencia 2017. 

Plazo  (desde – hasta) Abril 8 de 2017 a Julio 31 de 2017 

Valor  $9.950.000 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

$9.950.000 

Estado  del contrato Finalizado 
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Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

N/A 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la implementación de estrategias de lectura, escritura y múltiples 
lenguajes para el fortalecimiento de los hábitos de lectura con enfoque poblacional y 
diferencial en espacios no convencional el municipio de Santiago de Cali, según proyecto 
de inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la selección bibliográfica que sirva de insumo para el diseño de las 
estrategias de promoción de Lectura, escritura y multip.es lenguajes a partir de 
elementos propios de la recreación 
3. Brindar apoyo en el registro de servicios y usuarios en el sistema de información llave 
del saber'". 
4. Brindar apoyo en la difusión de los espacios bibliotecarios que ofrece la Red de 
bibliotecas Públicas en espacios no convencionales del municipio de Santiago de Cali. 
5. Bridar apoyo a las reuniones, juntas, encuentros y demás eventos que le sean 
delegados para la ejecución del proyecto objeto del contrato.. 

 
Información Adicional: Cuatro (04) cuotas por $ 2.487.500 
 

Año  2017 

Tipo  Prestar los Servicios  

No.  4148.010.26.841-2017 

Fecha de suscripción  Septiembre 11 del 2017 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión, a la 
Secretaría de Cultura de Cali, a través de la 
Subsecretaría de Patrimonio, Bibliotecas e 
Infraestructura para realizar actividades afines a 
su perfil en los programas, planes y proyectos que 
adelanta la Secretaría, con el fin de cumplir sus 
cometidos estatales en el marco del proyecto 
denominado “FORTALECIMIENTO DE LOS 
HABITOS DE LECTURA Y ESCRITURA EN LOS 
JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES 
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DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI”, 
según ficha EBI 06-046253, vigencia 2017 – P: 1. 

Plazo  (desde – hasta) Septiembre 13 de 2017 a Diciembre 29 de 2017 

Valor  $ 9.950.000 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

$ 9.950.000 

Estado  del contrato Finalizado 

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

N/A 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la implementación de estrategias de lectura, escritura y múltiples 
lenguajes para el fortalecimiento de los hábitos de lectura con enfoque poblacional y 
diferencial en espacios no convencionales en el municipio de Santiago de Cali, según 
proyecto de inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la selección bibliográfica que sirva de insumo para el diseño de las 
estrategias de promoción de lectura, escritura y múltiples lenguajes a partir de elementos 
propios de la recreación. 
Brindar apoyo en el registro de servicios y usuarios en el sistema de información llave 
del saber  
4. Brindar apoyo en la difusión de los espacios bibliotecarios que ofrece la Red de 
bibliotecas Públicas en espacios no convencionales del municipio de Santiago de Cali 
5. Brindar apoyo a las reuniones, juntas, encuentros y demás eventos que le sean 
delegados para la ejecución del proyecto objeto del contrato. 

 
Información Adicional: Cuatro (04) cuotas por $ 2.487.500 
 
 

Año  2018 

Tipo  Prestar los Servicios Técnicos 

No.  4148.010.26.172-2018 

Fecha de suscripción   Enero 16 del 2018 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 
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Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión, en los 
servicios bibliotecarios, culturales e 
implementación de estrategias de lectura y 
escritura, con el fin de cumplir sus cometidos 
estatales, en especial la ejecución del proyecto 
denominado: "FORTALECIMIENTO DE LOS 
HABITOS DE LECTURA Y ESCRITURA EN LOS 
JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES 
DEL MUNCIPIO DE SANTIAGO DE CALI", según 
ficha EBI N° 06-046253 vigencia 2018. 

Plazo  (desde – hasta) Enero 26 de 2018 a agosto 31 de 2018 

Valor  $ 13.510.000 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

$ 13.510.000 

Estado  del contrato Finalizado 

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

N/A 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la implementación de la estrategia de lectura, escritura y múltiples 
lenguajes para el fortalecimiento de los hábitos de lectura con enfoque poblacional y 
diferencial en procesos de extensión bibliotecaria de Red de Bibliotecas Públicas del 
Municipio de Santiago de Cali, según proyecto de inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la selección bibliográfica que sirva de insumo para el diseño de las 
estrategias de promoción de lectura, escritura y múltiples lenguajes a partir de elementos 
propios de la recreación.  
3. Brindar apoyo en el registro de servicios y usuarios en el sistema de información Llave 
del Saber. 
4. Brindar apoyo en la difusión de los espacios y servicios bibliotecarios que ofrece la 
Red de Bibliotecas Públicas en espacios no convencionales del Municipio de Santiago 
de Cali  
5. Brindar apoyo a las reuniones, juntas, encuentros y demás eventos que le sean 
delegados para la ejecución del proyecto objeto contratado.  
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6. Brindar apoyo en el diseño, seguimiento y ejecución de estrategias de promoción de 
lectura, escritura y múltiples lenguajes a desarrollarse en las estaciones del transporte 
masivo MIÓ. 

 
Información Adicional: Ocho (8) cuotas por $ 2.487.500 
 
 

Año  2018 

Tipo  Prestar los Servicios Técnicos 

No.  4148.010.26.719 -2018 

Fecha de suscripción   Septiembre 10 del 2018 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión, en los 
servicios bibliotecarios, culturales e 
implementación de estrategias de lectura y 
escritura, con el fin de cumplir sus cometidos 
estatales, en especial la ejecución del proyecto 
denominado: "FORTALECIMIENTO DE LOS 
HABITOS DE LECTURA Y ESCRITURA EN LOS 
JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES 
DEL MUNCIPIO DE SANTIAGO DE CALI", según 
ficha EBI N° 06-046253 vigencia 2018. 

Plazo  (desde – hasta) Septiembre 17 de 2018 a Diciembre 27 de 2018 

Valor  $8.070.000 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

$8.070.000 

Estado  del contrato Finalizado 

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

N/A 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
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1. Brindar apoyo en la implementación de la estrategia de lectura, escritura y múltiples 
lenguajes para el fortalecimiento de los hábitos de lectura con enfoque poblacional y 
diferencial en procesos de extensión bibliotecaria de Red de Bibliotecas Públicas del 
Municipio de Santiago de Cali, según proyecto de inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la selección bibliográfica que sirva de insumo para el diseño de las 
estrategias de promoción de lectura, escritura y múltiples lenguajes a partir de elementos 
propios de la recreación.  
3. Brindar apoyo en el registro de servicios y usuarios en el sistema de información Llave 
del Saber.  
4.Brindar apoyo en la difusión de los espacios y servicios bibliotecarios que ofrece la Red 
de Bibliotecas Públicas en espacios no convencionales del Municipio de Santiago de 
Cali.  
5. Brindar apoyo a las reuniones, juntas, encuentros y demás eventos que le sean 
delegados para la ejecución del proyecto objeto contratado. 
6. Brindar apoyo en el diseño, seguimiento y ejecución de estrategias de promoción de 
lectura, escritura y múltiples lenguajes a desarrollarse en las estaciones del transporte 
masivo MIO. 

 
Información Adicional: Cuatro (4) cuotas por $ $2.017.500 
 
 

Año  2020 

Tipo  Prestar los Servicios  

No.  4148.010.26.1.136-2020 

Fecha de suscripción  Noviembre 20 del 2020 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión para 
realizar actividades en los programas, planes y 
proyectos que adelanta la Secretaría de Cultura, 
con el fin de cumplir con sus cometidos 
misionales en el proyecto de inversión 
denominado: MEJORAMIENTO DE LOS 
HÁBITOS DE LECTURA, ESCRITURA Y 
ORALIDAD EN LOS JOVENES, ADULTOS Y 
ADULTOS MAYORES DE SANTIAGO DE CALI 
(FICHA BP-26001451). Vigencia 2020. 
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Plazo  (desde – hasta) Febrero 29 del 2020 a Marzo 31 del 2020 

Valor   $4.781.836 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

 $4.781.836 

Estado  del contrato Finalizado 

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

100% 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la formulación, seguimiento y ejecución del plan trabajo de la 
Biblioteca Pública, que esté en correspondencia con la comunidad, el plan de trabajo de 
la Red de bibliotecas y el plan de Desarrollo Municipal: garantizando el desarrollo del 
proyecto de Inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la prestación y divulgación de los servicios bibliotecarios y culturales 
de acuerdo con la programación definida en la Biblioteca Pública, según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
3. Brindar apoyo para el establecimiento de alianzas estratégicas con organizaciones 
públicas o privadas que fortalezcan la prestación de los servicios bibliotecarios y la 
programación cultural de la 
Biblioteca pública, según proyecto de Inversión objeto del contrato.  
4. Brindar apoyo mediante la elaboración e Implementación de estrategias de lectura y 
escritura con enfoque poblacional y diferencial, de la Biblioteca Pública, según proyecto 
de inversión objeto del contrato.  
5. Brindar apoyo al seguimiento del registro de servicios y usuarios en el sistema de 
Información llave del saber para la Biblioteca Pública.  
6. Brindar apoyo en las reuniones, eventos culturales, extensión biblioteca ría y demás 
eventos convocados por la Red de Bibliotecas Públicas de Cali, según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
7. Brindar apoyo en la organización y actualización del archivo de la Biblioteca Pública, 
siguiendo las indicaciones de área de gestión documental.  
8. Brindar apoyo en el desarrollo de estrategias que garanticen la Implementación de los 
procesos de desarrollo de Colecciones y préstamo externo en la Biblioteca Pública.  
9. Brindar apoyo en la actualización de inventarios, colecciones y equipamiento que 
hacen parte de la Biblioteca Pública.  
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10. Presentar los informes, planeaciones y formatos de registro de la Biblioteca pública 
(mensuales y de resultados) realizando evaluación y seguimiento de los mismos. 

 
Información Adicional: Dos (2) cuotas de $ 2.390.918. 
 

Año  2020 

Tipo  Prestar los Servicios  

No.  4148.010.26.1.468-2020 

Fecha de suscripción  Mayo 15 del 2020 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión, para 
realizar actividades en los programas, planes y 
proyectos que adelanta esta Secretaría, con el fin 
de cumplir con sus cometidos misionales en 
especial en la ejecución del proyecto de inversión 
denominado: “FORTALECIMIENTO DE LOS 
HÁBITOS DE LECTURA Y ESCRITURA EN 
NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES DEL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI”, de 
conformidad con la ficha BP No. 06046334, 
vigencia 2020. 

Plazo  (desde – hasta) Mayo 20 del 2020 a Julio 17 del 2020 

Valor   $ 7.172.754 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

 $ 7.172.754 

Estado  del contrato Finalizado 

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

100% 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la formulación, seguimiento y ejecución del plan trabajo de la 
Biblioteca Pública, que esté en correspondencia con la comunidad, el plan de trabajo de 
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la Red de bibliotecas y el plan de Desarrollo Municipal: garantizando el desarrollo del 
proyecto de Inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la prestación y divulgación de los servicios bibliotecarios y culturales 
de acuerdo con la programación definida en la Biblioteca Pública, según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
3. Brindar apoyo para el establecimiento de alianzas estratégicas con organizaciones 
públicas o privadas que fortalezcan la prestación de los servicios bibliotecarios y la 
programación cultural de la 
Biblioteca pública, según proyecto de Inversión objeto del contrato.  
4. Brindar apoyo mediante la elaboración e Implementación de estrategias de lectura y 
escritura con enfoque poblacional y diferencial, de la Biblioteca Pública, según proyecto 
de inversión objeto del contrato.  
5. Brindar apoyo al seguimiento del registro de servicios y usuarios en el sistema de 
Información llave del saber para la Biblioteca Pública.  
6. Brindar apoyo en las reuniones, eventos culturales, extensión biblioteca ría y demás 
eventos convocados por la Red de Bibliotecas Públicas de Cali, según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
7. Brindar apoyo en la organización y actualización del archivo de la Biblioteca Pública, 
siguiendo las indicaciones de área de gestión documental.  
8. Brindar apoyo en el desarrollo de estrategias que garanticen la Implementación de los 
procesos de desarrollo de Colecciones y préstamo externo en la Biblioteca Pública.  
9. Brindar apoyo en la actualización de inventarios, colecciones y equipamiento que 
hacen parte de la Biblioteca Pública.  
10. Brindar apoyo en la realización y difusión de contenidos digitales y de información 
como parte de las actividades asignadas por la Red de Bibliotecas.  
11.Brindar apoyo en la realización de actividades de formación de usuarios de manera 
virtual de la Biblioteca Pública asignada, como parte del plan de trabajo formulado.  
12.Participar de las reuniones y encuentros virtuales citados por la coordinación de nodo. 
13. Brindar apoyo en la difusión de información de la Secretaría de Cultura a través de 
los diversos canales virtuales. 
14. Presentar los informes, planeaciones y formatos de registro de la Biblioteca Pública 
asignada (mensuales y de resultados) realizando seguimiento y evaluación de los 
mismos.  

 
Información Adicional: Tres (3) cuotas de $2.390.918 
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Año  2020 

Tipo  Prestar los Servicios  

No.  4148.010.26.1.969-2020 

Fecha de suscripción  Julio 23 del 2020 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 

Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión para 
realizar actividades afines a su perfil en los 
programas, planes y proyectos que adelanta la 
Secretaría de Cultura, con el fin de cumplir con 
sus cometidos misionales, de conformidad con el 
proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE 
LOS HABITOS DE LECTURA Y ESCRITURA EN 
NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES DEL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI”, FICHA 
EBI BP-06046334, vigencia 2020. 

Plazo  (desde – hasta) Julio 25 del 2020 a Octubre 30 del 2020 

Valor   $ 8.368.213 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

 $ 8.368.213 

Estado  del contrato Finalizado 

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

100% 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la formulación, seguimiento y ejecución del plan trabajo de la 
Biblioteca Pública, que esté en correspondencia con la comunidad, el plan de trabajo de 
la Red de bibliotecas y el plan de Desarrollo Municipal: garantizando el desarrollo del 
proyecto de Inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la prestación y divulgación de los servicios bibliotecarios y culturales 
de acuerdo con la programación definida en la Biblioteca Pública, según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
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3. Brindar apoyo para el establecimiento de alianzas estratégicas con organizaciones 
públicas o privadas que fortalezcan la prestación de los servicios bibliotecarios y la 
programación cultural de la 
Biblioteca pública, según proyecto de Inversión objeto del contrato.  
4. Brindar apoyo mediante la elaboración e Implementación de estrategias de lectura y 
escritura con enfoque poblacional y diferencial, de la Biblioteca Pública, según proyecto 
de inversión objeto del contrato.  
5. Brindar apoyo al seguimiento del registro de servicios y usuarios en el sistema de 
Información llave del saber para la Biblioteca Pública.  
6. Brindar apoyo en las reuniones, eventos culturales, extensión biblioteca ría y demás 
eventos convocados por la Red de Bibliotecas Públicas de Cali, según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
7. Brindar apoyo en la organización y actualización del archivo de la Biblioteca Pública, 
siguiendo las indicaciones de área de gestión documental.  
8. Brindar apoyo en el desarrollo de estrategias que garanticen la Implementación de los 
procesos de desarrollo de Colecciones y préstamo externo en la Biblioteca Pública.  
9. Brindar apoyo en la actualización de inventarios, colecciones y equipamiento que 
hacen parte de la Biblioteca Pública.  
10. Brindar apoyo en la realización y difusión de contenidos digitales y de información 
como parte de las actividades asignadas por la Red de Bibliotecas.  
11.Brindar apoyo en la realización de actividades de formación de usuarios de manera 
virtual de la Biblioteca Pública asignada, como parte del plan de trabajo formulado.  
12.Participar de las reuniones y encuentros virtuales citados por la coordinación de nodo. 
13. Brindar apoyo en la difusión de información de la Secretaría de Cultura a través de 
los diversos canales virtuales. 
14. Presentar los informes, planeaciones y formatos de registro de la Biblioteca Pública 
asignada (mensuales y de resultados) realizando seguimiento y evaluación de los 
mismos. 

 
Información Adicional: Una (1) Cuota de $1.195.459 y Tres (3) cuotas de $ $2.390.918. 
 

Año  2020 

Tipo  Prestar los Servicios  

No.  4148.010.26.1.1239-2020 

Fecha de suscripción   Noviembre 17 del 2020 

Porcentaje de participación del 
consorcio o unión temporal 

N/A 
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Objeto   Prestar los servicios de apoyo a la gestión para 
realizar actividades afines a su perfil en los 
programas, planes y proyectos que adelanta la 
Secretaría de Cultura, con el fin de cumplir con 
sus cometidos misionales, de conformidad con el 
proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE 
LOS HABITOS DE LECTURA Y ESCRITURA EN 
NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES DEL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI”, FICHA 
EBI BP-06046334, vigencia 2020. 

Plazo  (desde – hasta) Noviembre 19  del 2020 a Diciembre 31 del 2020 

Valor   $4.781.836 

Valor  ejecutado hasta la fecha 
(aplica para contratos en ejecución) 

N/A 

Valor  final del contrato (aplica para 
contratos ejecutados) 

 $4.781.836 

Estado  del contrato Finalizado 

Nivel  de cumplimiento (aplica para 
contratos ejecutados) 

100% 
 

OBLIGACIONES GENERALES 

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE” 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Brindar apoyo en la formulación, seguimiento y ejecución del plan trabajo de la 
Biblioteca Pública, que esté en correspondencia con la comunidad, el plan de trabajo de 
la Red de bibliotecas y el plan de Desarrollo Municipal: garantizando el desarrollo del 
proyecto de Inversión objeto del contrato.  
2. Brindar apoyo en la prestación y divulgación de los servicios bibliotecarios y culturales 
de acuerdo con la programación definida en la Biblioteca Pública, según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
3. Brindar apoyo para el establecimiento de alianzas estratégicas con organizaciones 
públicas o privadas que fortalezcan la prestación de los servicios bibliotecarios y la 
programación cultural de la 
Biblioteca pública, según proyecto de Inversión objeto del contrato.  
4. Brindar apoyo mediante la elaboración e Implementación de estrategias de lectura y 
escritura con enfoque poblacional y diferencial, de la Biblioteca Pública, según proyecto 
de inversión objeto del contrato.  
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5. Brindar apoyo al seguimiento del registro de servicios y usuarios en el sistema de 
Información llave del saber para la Biblioteca Pública.  
6. Brindar apoyo en las reuniones, eventos culturales, extensión biblioteca ría y demás 
eventos convocados por la Red de Bibliotecas Públicas de Cali, según proyecto de 
inversión objeto del contrato.  
7. Brindar apoyo en la organización y actualización del archivo de la Biblioteca Pública, 
siguiendo las indicaciones de área de gestión documental.  
8. Brindar apoyo en el desarrollo de estrategias que garanticen la Implementación de los 
procesos de desarrollo de Colecciones y préstamo externo en la Biblioteca Pública.  
9. Brindar apoyo en la actualización de inventarios, colecciones y equipamiento que 
hacen parte de la Biblioteca Pública.  
10. Brindar apoyo en la realización y difusión de contenidos digitales y de información 
como parte de las actividades asignadas por la Red de Bibliotecas.  
11.Brindar apoyo en la realización de actividades de formación de usuarios de manera 
virtual de la Biblioteca Pública asignada, como parte del plan de trabajo formulado.  
12.Participar de las reuniones y encuentros virtuales citados por la coordinación de nodo. 
13. Brindar apoyo en la difusión de información de la Secretaría de Cultura a través de 
los diversos canales virtuales. 
14. Presentar los informes, planeaciones y formatos de registro de la Biblioteca Pública 
asignada (mensuales y de resultados) realizando seguimiento y evaluación de los 
mismos. 

 
Información Adicional: Dos (2) cuotas de $ 2.390.918 
 
Esta certificación no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo No. 321 del 30 de 
diciembre de 2011, modificado por el Acuerdo 434 de diciembre 21 de 2017) Ordenanza 
301 del 30 de diciembre de 2009, (artículo 209) Vigencia 2020 
 
Para constancia se firma en Santiago de Cali, al 21 de enero del 2021. 
 
 
 
 

ROBERT ANDREY MADRIGAL ARCE 

Jefe de Oficina de la Unidad de Apoyo a la Gestión 
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ASOCIACIÓN DE PADRES Y AMIGOS DE NIÑOS CON  
SÍNDROME DE DOWN 

   Centro de Educación Especial 
NIT: 805 021 234 7 

Personería Jurídica: 0096 de 2001 

CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL  
Carrera 16  # 13-71  B/Guayaquil 

Cali-Colombia TEL 3748156 

www.asopanid.com E-mail: info@asopanid.com  

 
 

 
 
 
 

CONSTANCIA LABORAL 
 

 
 
 

La Asociación de Padres y Amigos de Niños con Síndrome Down ASOPANID 

certifica que:  

 

Que, el señor Mario Vicente Montenegro Rodríguez identificado con 

cedula de ciudadanía No. 13.069.826 de pasto (Nariño) laboró para 

nuestra institución como Jefe de Departamento de planeación y 

formación de los programas académicos de la institución desde el 01 de 

Febrero de 2010 hasta el 15 de Diciembre de 2014.  

 

 

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 29 días 

del mes de diciembre de 2014. 

 

 

 
Atentamente,  
 
 

 
EUACARIS RAMIREZ TOBON 
Directora  
 
 
 

http://www.asopanid.com/
mailto:info@asopanid.com
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